
信息科学与技术学院学院部门评价表
(适用于分团委、学生会)
说明：
1.此评价机制用于对信息科学与技术学院分团委、学生会各部门半年及一年内的工作进行评价。
2.评价将针对分团委、学生会各部门在学生组织中的思想、组织、工作、活动四个方面进行系统、全面、公正的评价。
3.评价机制满分100分。

	副书记、主席团评价
	部门互评
	部门自评
	总分
	教师审核

	
	
	
	
	








第一部分  副书记、主席团评价（满分80分）

	        等级
内容
	得分

	思想风气（25分）
	

	组织建设（25分）
	

	工作情况（30分）
	

	日常活动（20分）
	

	最后得分：



第二部分  部门互评（满分10分）

	部门
	
	
	

	给分
	
	
	



[bookmark: _GoBack]说明：门间给其他部门各项表现进行打分，满分10分。去掉最高分与最低分后取均值并计入总分。（注：本表可根据具体情况扩展）。


第三部分 部门自评（满分10分）

	        等级
内容
	得分

	思想风气（2.5分）
	

	组织建设（2.5分）
	

	工作情况（3分）
	

	日常活动（2分）
	

	最后得分：



说明：干部根据部门实际情况为自己所在部门打分，满分为10分。



